OSNOVNA SKOLA DRAGUTINA DOMJANICA
SVETI IVAN ZELINA

KLASA: 112-02/22-01/04

URBROJ: 238/30-31

Sv. Ivan Zelina, 14. 2. 2022.

NATJECA]J
za popunu radnog mjesta

1. Ugitelja/ugiteljice NJEMACKOG JEZIKA u OS Dragutina Domjani¢a, Sv. 1. Zelina, na puno,
odredeno radno vrijeme (zamjena za privremeno nenazo¢nu ufiteljicu)

Uvijeti: opéi u skladu sa Zakonom o radu (NN br. 93/14., 127/17. i 98/19.) te posebni u skladu sa Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.), Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom
obrazovanju ucitelja i struénih suradnika u osnovnom $kolstvu (NN 6/19. i 75/20), Pravilnikom o radu 0S8
Dragutina Domjanié¢a i Pravilnikom o nadinu i postupku te vrednovanju i procjeni kandidata za zapo$ljavanje u
08 D. Domjanica.

Rok za podno3enje prijava je osam dana od dana objave. Natje¢aj traje od 14. veljace 2022. godine.

Uz prijavu kandidati trebaju priloZiti: vlastoruéno potpisanu prijavu, Zivotopis, uvjerenje nadleZnog suda da se
protiv kandidata u RH ne vodi kazneni postupak u smislu élanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj &koli izdano u vrijeme trajanja natjefaja, neovjerene preslike dokaza o stru¢noj spremi (preslika
diplome ili potvrda o steenoj struénoj spremi) irodnog lista te HZMO-elektroni¢ki zapis o radnom staZu izdan
u vrijeme trajanja natjecaja. k

Isprave i dokumentacija predane u natje¢ajnom postupku nece se vracati nakon zavrietka istog. Kandidat koji bude
izabran duZan je predociti izvornike traZenih isprava i dokumentacije prije zakljuéivanja ugovora o radu.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola, sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/16, 69/17).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri-zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 1 84/21), ¢lanku 48. stavku
1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o
zaltiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZna je u prijavi na javni natje€aj pozvati se
na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapodljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duZna je priloziti sve dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103.st.1.Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanj¢ " o2 0prave
%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A Hjavanju-%20Z0OHBDR%20202 1.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s €lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te
priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (¢lanak 49.st.1.Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza®s20za%20o0stvarivanic' o2 0prava
%%20prednosti%20pri%e20zapo%C5%A 1 ljavanju-
9%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima®20iz%20DR. pdf




Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom ( ,.Narodne novine®, br. 157/13., 152/14., 39/181 32/20.) pored
dokaza o ispunjenju traZenih uvjeta iz natje€aja duZan/a je uz prijavu priloZiti i rjeSenje o invaliditetu, odnosno
drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se moZe upisati u ofevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom,
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nain je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat/kanja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na natjetaj duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zapos$ljavanju po toj osnow te dokaz o tome na koji na¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te
ispunjava formalne uvjete iz natjecaja Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u natjetaju.

Nepravodobne i/ili nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji ne podnese pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne smatra
se kandidatom u postupku natjedaja i ne obavjeitava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjecaja.

U slu¢aju potrebe, zadrzava se pravo na traZenje dostave dodatnih dokaza o ispunjavanju zakonskih pretpostavki
za zapo§ljavanje, a prije donogenja odluke o izboru kandidata.

Osobni podaci kandidata prikupljaju se radi provedbe natje¢ajnog postupka za zapo§ljavanje u osnovnoj skoli i
nece se koristiti u druge svrhe.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ¢e se prethodna provjera
kompetencija kandidata putem intervjua (najmanje pet kandidata). To¢na informacija o mjestu, trajanju i vremenu
odrZzavanja prethodne provjere kompetencija, podrugje provjere, kao i pravni i drugi izvori za pripremu kandidata
objavit ée se na Internet stranici Zkole: http://www.os-ddomjanic-zelina.skole.hr. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri kompetencija, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Vlastoruéno potpisane prijave dostaviti osobno u tajnistvo $kole ili postom na adresu §kole:
Osnovna $kola Dragutina Domjanica,

10 380 Sveti Ivan Zelina, I. Gundulicéa 2.
s naznakom ,,za natjecaj*

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijeSteni u zakonskom roku.
S izabranim kandidatom sklopit ¢e se ugovor o radu uz mogucnost ugovaranja probnog rada.
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OSNOVNA SKOLA DRAGUTINA DOMJANICA
SVETI IVAN ZELINA

KLASA: 112-02/22-01/04

URBROIJ: 238/30-31

Sv. Ivan Zelina, 14.2.2022.

NATIJECAJ
za popunu radnog mjesta

. Ucitelja/u¢iteljice NJEMACKOG JEZIKA u O% Dragutina Domjanica, Sv. 1. Zelina, na puno,
odredeno radno vrijeme (zamjena za privremeno nenazo&nu ufiteljicu)

Uvjeti: op¢i u skladu sa Zakonom o radu (NN br. 93/14., 127/17. i 98/19.) te posebni u skladu sa Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.), Pravilnikom o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom
obrazovanju utitelja i stru¢nih suradnika u osnovnom ikolstvu (NN 6/19. i 75/20), Pravilnikom o radu OS
Dragutina Domjaniéa i1 Pravilnikom o nainu i postupku te vrednovanju i procjeni kandidata za zaposljavanje u
08 D. Domjaniéa. :

Rok za podnosenje prijava je osam dana od dana objave. Natjeaj traje od 14. veljade 2022, godine.

Uz prijavu kandidati trebaju priloiti: vlastoru¢no potpisanu prijavu, Zivotopis, uvjerenje nadleZnog suda da se
protiv kandidata u RH ne vodi kazneni postupak u smislu &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli izdano u vrijeme trajanja natjedaja, neovjerene preslike dokaza o stru¢noj spremi (preslika
diplome ili potvrda o ste¢enoj struénoj spremi) i rodnog lista te HZMO-elektronigki zapis o radnom stazu izdan
u vrijeme trajanja natjetaja. :

Isprave i dokumentacija predane u natje€ajnom postupku nece se vradati nakon zavrietka istog. Kandidat koji bude
izabran duZan je predoditi izvornike traZenih isprava i dokumentacije prije zaklju¢ivanja ugovora o radu.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola, sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/16, 69/17).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri-zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21 ), €lanku 48. stavku
1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), &lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/ 14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na Jjavni natje¢aj pozvati se
nato pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapodljavanju u skladu s ¢lankom 102, Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duZna je priloZiti sve dokaze
0 ispunjavanju uvjeta iz natjedaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103.st.1 .Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivan j¢"s20prava

%020prednosti%20pri%20zapo%C5%A | ljavanju-%20Z0HBDR%20202 1 pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te
priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49.st.1.Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https:f/branitelii.ﬂov.hr:"UserDocsImaaes:’fdokumc\:mi:’Nikola/:‘popis%’-’..()dakaza"}bz(}za%2()ostvari\/anit o2Qprava
%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%2OZakon%Ei)o%z()civilnim%2(}srradalnicima%Z()iz%ZODR.ndI’




Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema €lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ( .Narodne novine®, br. 157/13., 152/14., 39/18i 32/20.) pored
dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta iz natjecaja duzan/a je uz prijavu priloziti i rjeSenje o invaliditetu, odnosno
drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se moZe upisati u o&evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom,
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji natin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavea.

Kandidat/kanja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zadtiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natjeCaj duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloiti i
rjesenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zapo$ljavanju po toj osnovi te dokaz o tome na koji natin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca. ‘

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrati ée se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te
ispunjava formalne uvjete iz natjecaja. Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge
navedene u natjedaju. :

Nepravodobne i/ili nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji ne podnese pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjetaja, ne smatra
se kandidatom u postupku natjetaja i ne obavjestava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjecaja.

U slu¢aju potrebe, zadrzava se pravo na trazenje dostave dodatnih dokaza o ispunjavanju zakonskih pretpostavki
za zapo3ljavanje, a prije donogenja odluke o izboru kandidata. '

Osobni podaci kandidata prikupljaju se radi provedbe natjecajnog postupka za zapoiljavanje u osnovnoj skoli i
nece se koristiti u druge svrhe.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ¢e se prethodna provjera
kompetencija kandidata putem intervjua (najmanje pet kandidata). Togna informacija o mjestu, trajanju i vremenu
odrZavanja prethodne provjere kompetencija, podruéje provijere, kao i pravni i drugi izvori za pripremu kandidata
objavit ¢e se na Internet stranici Zkole: http://www.os-ddomjanic-zelina.skole.hr. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri kompetencija, smatra se da Je povukao prijavu na natjecaj.

Vlastoruéno potpisane prijave dostaviti osobno u tajnistvo Skole ili postom na adresu kole:
Osnovna kola Dragutina Domjanica,

10 380 Sveti Ivan Zelina, I. Gunduliéa 2.
s naznakom ,.za natje¢aj*

O rezultatima natjedaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
S izabranim kandidatom sklopit ¢e se ugovor o radu uz mogucnost ugovaranja probnog rada.
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